
Миссия Фонда:

Мы создаем среду для самоопределения, 
поддержки и развития человеческого потенциала

Результаты деятельности
Фонда «Надежная смена»
в 2025 году



Направления деятельности:

Профориентация школьников
Фонд занимается профориентацией школьников и
помогает им поступить в профильные вузы для
дальнейшего трудоустройства в отраслевые компании

Трудоустройство студентов
Фонд взаимодействует с вузами, колледжами и
техникумами, содействуя студентам в получении новых
компетенций и помогает в отборе профессионально
подготовленных кадров для отраслевых компаний

Развитие молодых специалистов
Фонд помогает в оценке и развитии компетенций
молодых сотрудников, содействует в повышении
лояльности к работодателю

Разработка кейсов, образовательных игр,
методических материалов
С 2007 года Фонд разрабатывает кейсы и
образовательные материалы

Популяризация инженерных специальностей,
социальная ответственность
Фонд содействует государству в популяризации
инженерно-технического образования, помогает
продвижению работы компаний как социально-
ориентированных организаций

Маркетинговая кампания
Фонд реализует открытую информационную
политику, взаимодействуя с федеральными,
региональными и отраслевыми СМИ

Поддержка и развитие детского спорта
Фонд помогает популяризации олимпийских
видов спорта – бейсбола и бейсбола-5, а также
софтбола и русской лапты, в том числе
организовывает собственные турниры

Больше информации на сайте 
fondsmena.ru



Вступительное слово:

2025 год стал для фонда «Надежная смена» временем уверенного развития
и масштабирования успешных практик. Сохраняя верность миссии –
развивать социальный лифт для молодых людей – фонд провел 39
проектов и открыл новые направления, отвечающие запросам времени и
индустрии.

В уходящем году под одним крылом были объединены почти 25 000
учащихся школ, студентов профильных университетов, колледжей и
техникумов, а также действующих специалистов крупнейших компаний.
2025 год стал для «Надежной смены» временем качественного скачка:
расширилась география проектов, углубилась интеграция с
индустриальными партнерами. Фонд не только сохранил статус
социального лифта для молодежи, но и укрепил позиции как драйвер
технологического развития ключевых отраслей России».

Подробнее в статье.

Артем КОРОЛЕВ
Директор Фонда «Надежная смена»

https://fondsmena.ru/news/3727/


Партнеры Фонда 2025 года:

Фонд реализует собственные проекты, 
а также поддерживает партнерские долгосрочные 
и практико-ориентированный программы 
для школьников, студентов и молодых специалистов 
различных отраслевых компаний, среди которых:

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ 

И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

МИНИСТЕРСТВО ПРИРОДНЫХ 

РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

МИНИСТЕРСТВО 

ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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Общие итоги деятельности за 2025 год:
Министерство энергетики 
Российской Федерации

Благодарность за поддержку мероприятий, 
реализуемых Минэнерго России для популяризации 
профессий в сфере энергетики

Росконгресс
Благодарность за активное участие и 
профессиональный вклад в организацию и проведение 
II Кавказского инвестиционного форума

«Российская 
энергетическая неделя»

Диплом за активное участие и плодотворное 
сотрудничество в а=рамках Международного форума 
«Российская энергетическая неделя – 2025» 

ПАО «Газпром 
энергохолдинг»

Благодарность за организацию и проведение XIII сезона 
Международного инженерного чемпионата CASE-IN

ПАО «Татнефть» Благодарность за организацию и проведение XIII сезона 
Международного инженерного чемпионата CASE-IN

ПАО «АЛРОСА» Благодарность за организацию и проведение XIII сезона 
Международного инженерного чемпионата CASE-IN

ПАО «РОССЕТИ» Благодарность за организацию и проведение XIII сезона 
Международного инженерного чемпионата CASE-IN

АО «Р7»
Благодарность за совместную организацию и 
проведение II Всероссийского чемпионата по 
табличному редактору «Р7 офис»

АО «Интер РАО –
Электрогенерация»

Благодарность за организацию и проведение 
Всероссийского конкурса выпускных квалификационных 
работ и дипломных исследований в сфере электро- и 
теплоэнергетики «Генерация будущего»

АО «Платформа А»
Благодарность за организацию участия молодых 
специалистов в Молодежном дне Российской 
энергетической недели

Кузбасский 
государственный 
технический университет 
имени Т.Ф. Горбачева

Благодарственное письмо за большой вклад в развитие 
инженерного образования, подготовку 
высококвалифицированных кадров и плодотворное 
сотрудничество 

Казанский 
государственный 
энергетический 
университет»

Благодарность за организацию и проведение 
Всероссийского конкурса выпускных квалификационных 
работ и дипломных исследований в сфере электро- и 
теплоэнергетики «Генерация будущего»

Награды и достижения Фонда

Подробнее на сайте

https://fondsmena.ru/awards/


Общероссийский План молодежных мероприятий

направленных на популяризацию ТЭК, энергосбережения 
и инженерно-технического образования

Молодежный день Международного форума «Российская 
энергетическая неделя»
Школьная лига Международного инженерного чемпионата CASE-IN
Студенческая лига Международного 
инженерного чемпионата CASE-IN
Лига рабочих специальностей Международного инженерного 
чемпионата CASE-IN
Лига молодых специалистов Международного инженерного 
чемпионата CASE-IN
Специальные лиги Международного инженерного 
чемпионата CASE-IN
Молодежный глобальный прогноз развития энергетики
IT-чемпионат нефтяной отрасли
Образовательная смена в ВДЦ «Орлёнок»
Всероссийская инженерная смена «школа молодого энергетика» в 
ВДЦ «Смена»
Всероссийский конкурс творческих, проектных и исследовательских 
работ учащихся «#ВместеЯрче»

Проекты Плана:

Клуб победителей и призёров CASE-IN

Клуб победителей и призеров проектов, входящих в
экосистему Международного инженерного чемпионата
CASE-IN, создан в 2023 году. Участники «ПИК» представляют
ведущие отраслевые компании и вузы, элита топливно-
энергетического комплекса и смежных отраслей.

Целью сообщества «ПИК» является распространение передовых
практик, популяризация инженерного образования и проектов под
эгидой чемпионата CASE-IN.

Амбассадоры клуба участвуют в качестве экспертов на
мероприятиях CASE-IN, проводят мастер-классы, реализуют
собственные проекты, а также выступают как преподаватели в
образовательных инженерных кружках для школьников .

Никогда не останавливайтесь! Любой 
итог — это движение: победа даёт 
новые возможности, поражение —
важные уроки.

Никита Масленников, 
председатель Клуба ПИК

https://fondsmena.ru/project/plan2025/
https://case-in.ru/article/386/
https://case-in.ru/ru/news/3197/


Проект «Надежные наставники»

Проект направлен на привлечение представителей отраслевых
компаний, вузов, научных и общественных организаций к
работе в качестве наставников со школьниками, студентами и
молодыми специалистами в рамках проектов и программ Фонда
«Надежная смена» и его партнеров.

Создание в ТЭК и МСК пула представителей отраслевых
компаний, вузов, научных и общественных организаций,
заинтересованных в передаче своего опыта молодому
поколению в качестве наставников;
Содействие наставникам, заинтересованным в работе с
молодежью: лекции, консультирование, оценка и экспертиза
проектов, разработка учебных материалов и проч.;
Развитие института наставничества в рамках проектов и
программ Фонда «Надежная смена» и его партнеров;
Усиление и развитие проектов и программ Фонда «Надежная
смена» за счет привлечения к ним наставников.

В рамках проекта решаются следующие задачи:

О проекте:

271 наставник
+73 региона РФ
+75 образовательных организаций

http://fondsmena.ru/mentor/


Проект «Образовательные кружки CASE-IN»

Инженерные клубы на базе школ и вузов, организованные при
поддержке Оргкомитета Международного инженерного
чемпионата CASE-IN.

Здесь ребята знакомятся с актуальной технологией case-study и
учатся решать кейсы на базе реальных инженерных задач. В
процессе обучения участники освоят навыки анализа данных и
решения комплексных производственных задач, разовьют
техническое мышление и научатся применять нестандартные
подходы в поиске решений для инженерных вызовов нашей
страны.

Преподавателями кружков являются победители и призеры
инженерных кейс-чемпионатов, члены клуба ПИК.

О проекте:

15 кружков
19 городов РФ

https://case-in.ru/ru/article/387/


АНО «Россия – страна возможностей

«Россия — страна возможностей» — Президентская платформа, на
которой представлены проекты для людей разных возрастов и интересов
— для школьников, студентов, молодых специалистов, семей, опытных
управленцев, профильных кадров и представителей рабочих профессий

Организация была создана по инициативе Президента России
Владимира Путина 22 мая 2018 года.
Работая 7 лет, платформа объединила более 25 млн участников из 89
регионов России и более 150 стран мира. Участие в ее проектах,
конкурсах и олимпиадах помогает найти единомышленников и завести
полезные знакомства, поступить в вуз или пройти перспективную
стажировку, найти работу мечты, продвинуться в карьере, а также
поработать с наставником.

Международный инженерный чемпионат CASE-IN входит в платформу с
2019 года. Участниками чемпионата в 2025 году стали свыше 20 тысяч
школьников, студентов, учащихся колледжей и техникумов, а также
молодые специалисты отраслевых компаний.
Призеры Чемпионата приняли участие в других проектах платформы
«Россия - страна возможностей», среди которых: Мастерская управления
«Сенеж», «ТопБлог».

О сотрудничестве:

Генеральный директор Президентской платформы «Россия 
– страна возможностей» Андрей Бетин
рассказал: «В 2025 году школьники, студенты и молодые 
специалисты решали кейсы по главной теме 
«Технологические инновации». XIII сезон объединил более 
20 тысяч талантливых ребят. Уверен, подготовленные 
участниками проекты по внедрению в производство 
инноваций в будущем станут импульсом для достижения 
технологического суверенитета и формирования сильной и 
конкурентоспособной экономики России. Вдохновляет, что 
в нашей стране растет поколение таких ярких, смелых и 
преданных науке умов. Мы со своей стороны будем и 
дальше создавать все условия для реализации потенциала 
каждого: расширять горизонты, открывать новые 
возможности и поддерживать самые смелые начинания».

О проекте Подведение итогов ТАСС

https://rsv.ru/
https://fondsmena.ru/news/3709/
https://fondsmena.ru/news/3714/
https://rsv.ru/competitions/project/1/b9826fd2-5120-4301-ba39-3462bb007881/?ages=215452


PR и социальные медиа в 2025 году

31 389 подписчиков в соцсетях
200 000+ посетителей сайтов

85 000 новостная рассылка

128 300 000 человек 
ежегодный медиаохват

+35 000 лайков в социальных сетях

+100 собственных трансляций



Надежная команда Фонда

61 сотрудников Фонда на начало года
+2 свадьбы
+1 новорождённый

Местоположение команды: Москва и МО, Санкт-
Петербург, Екатеринбург, Кемерово, Ташуджу
(Турция), Барнаул, Калининград, Краснодар, 
Омск, Петрозаводск, Самара, Ставрополь, 
Тюмень, Хургада (Египет), Ярославль, Астрахань, 
Бугульма, Казань, Чебоксары, Новосибирск  а 
единомышленников – еще больше!

1 000 прочитанных книг в нашем книжном 
клубе – присоединяйтесь!

https://fondsmena.ru/team/


Проекты Фонда в 2025 году

55% участников Чемпионата считают, что 
экосистема CASE-IN повлияла на их последующий 
путь в инженерно-технических специальностях

83% участников хотели бы вернуться в 
экосистему CASE-IN в любом из статусов участия: 
от участника, до эксперта и гостя проектов



Энергогруппы «Надежная смена»

Система подготовки специалистов для электроэнергетической
отрасли, представляющая собой систему профориентации
школьников с целью их поступления в профильные вузы и
дальнейшего трудоустройства в энергокомпании.
В рамках проекта создаются «энергетические» группы на
параллели 10 и 11 классов.

Октябрь 2024– май 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

142 участников
10 преподавателей
57 городов России
+100 общеобразовательных учреждений

Для кого проект:

Школьники

Статья

При поддержке:

https://энергогруппы.рф/
https://fondsmena.ru/news/3532/


Международный инженерный чемпионат «CASE-IN»

Международная система соревнований по решению
инженерных кейсов. Проект входит в платформу «Россия –
страна возможностей» и реализуется в соответствии с Планом
мероприятий, направленных на популяризацию рабочих и
инженерных профессий, утвержденным распоряжением
Правительства Российской Федерации от 5 марта 2015 г. №366-
р. С 2019 года Чемпионат вошел в ТОП-15 олимпиад мира по
версии рейтингового агентства RAEX (РАЭКС-Аналитика).

Февраль – май 2024 г. (Основной сезон)
Сентябрь – декабрь 2024 г. (Осенний кубок)

Даты проведения:

О проекте:

+20 000 участников 
+3 000 экспертов и гостей 
84 региона России 
+300 школ, компаний и вузов

Для кого проект:

Школьники Студенты вузов и ПОО Молодые специалисты

Статья Видео

Статья Видео

https://case-in.ru/
https://vkvideo.ru/video-72157562_456240618
https://case-in.ru/ru/news/3046/
https://vkvideo.ru/video-72157562_456240673
https://fondsmena.ru/news/3532/


Международный инженерный чемпионат «CASE-IN»
Лига молодых специалистов СНГ и БРИКС+

Международная система соревнований по решению
инженерных кейсов. Направлен на расширение
международного сотрудничества в вопросах популяризации
инженерно-технических профессий, инженерного образования
и развития новых технологий, с помощью проведения
соревнований по решению кейсов для молодых специалистов
из стран СНГ и БРИКС+.

Март – май 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

71 участник
17 экспертов
12 стран

Для кого проект:

Молодые специалисты

Статья Статья

https://case-in.ru/ru/league/58/
https://fondsmena.ru/news/3435/
https://fondsmena.ru/news/3490/
https://case-in.ru/ru/league/59/


Молодежный день РЭН 2025

3 706 участников 
Россия и другие страны
68 компаний
+70 вузов

Главное молодежное событие в области энергоэффективности
и развития энергетики, где одновременно собираются лучшие
молодые представители ТЭК и МСК для диалога с
представителями отраслевых организаций и ведущими
экспертами, а также формирования молодежной «повестки» на
ключевых отраслевых мероприятиях.

17 октября 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Школьники Студенты вузов и ПОО Молодые специалисты

Статья Видео

http://fondsmena.ru/project/mdren2024/
https://rusenergyweek.com/programme/youth-day-programme/
https://fondsmena.ru/news/3627/


Молодежный прогноз развития энергетики

505 участников
20 команд-финалистов
62 компании
54 вуза

Проект реализуется в соответствии с Общероссийским планом
молодежных мероприятий, направленных на популяризацию
топливно-энергетического комплекса, энергосбережения и
инженерно-технического образования на 2024 год.
В рамках соревнования команды формируют прогнозы
глобального энергетического развития, а также участвуют в
мероприятиях, направленных на популяризацию ТЭК, идей
энергосбережения и энергоэффективности.

Март – сентябрь 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Студенты вузов Молодые специалисты

Статья Видео

https://fondsmena.ru/project/prognoz-TEK-2024/
https://rusenergyweek.com/programme/youth-day-programme/#translation_modal
https://fondsmena.ru/news/3724/


Конкурс ВКР «Генерация будущего»

20 финалистов
54 города РФ
4 месяца
Финал на площадке МД РЭН 2025

Всероссийский конкурс выпускных квалификационных работ и
дипломных исследований «ГЕНЕРАЦИЯ БУДУЩЕГО» –
общероссийское соревнование среди выпускников технических
вузов, обучающихся в области электро- и теплоэнергетики,
направленный на выявление и поощрение перспективной
молодежи, заинтересованной в исследовательской и
аналитической деятельности, а также повышение уровня их
профессиональных знаний и компетенций.

О проекте:

Статья

Август – октябрь 2025 г.

Даты проведения:

Для кого проект:

Студенты вузов

https://fondsmena.ru/project/future-generation/#art
https://fondsmena.ru/news/3591/


Олимпиада по электроэнергетике имени А.Ф. Дьякова
Международная молодежная научно-практическая конференция 
«Диспетчеризация и управление в электроэнергетике»
Всероссийская студенческая олимпиада с международным 
участием по релейной защите и автоматике электроэнергетических 
систем

План студенческих мероприятий АО «СО ЕЭС»

253 участника
29 экспертов
2 страны
23 субъекта РФ

План студенческих мероприятий АО «СО ЕЭС» для студентов,
бакалавров и магистрантов российских технических вузов,
обучающихся по электроэнергетическим специальностям, а
также аспирантов и молодых ученых, занимающихся научными
исследованиями, проходящих ежегодно на базе вузов-
партнеров программы.

Сентябрь – декабрь 2025 г.
Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Олимпиада им. 
А.Ф. Дьякова

Студенты вузов Молодые специалисты

Конференция

В 2025 году в рамках плана были реализованы:

Олимпиада

https://fondsmena.ru/project/conference2024/
http://fondsmena.ru/project/SO-EES/
https://afdyakov.ru/2025-olympics-has-started.html
https://fondsmena.ru/project/samgtuolimp2024/


Смена в ВДЦ «Орлёнок» и ВДЦ «Смена»

260+ участников
60 экспертов и гостей
54 региона РФ

Реализуется с целью профессиональной ориентации
талантливых школьников, популяризации бережного отношения
к окружающей среде и внедрения современных
энергосберегающих технологий в быту и на производстве.
Программа смен состоит из мероприятий познавательного,
обучающего и развивающего характера для расширения знаний
по вопросам экологии, энергосбережения и
энергоэффективности энергетики.
Занятия в рамках программы проводят представители
отраслевых компаний и организаций.

Февраль – сентябрь 2025 г.\, Август – декабрь 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Школьники

ВидеоНовости

https://fondsmena.ru/project/vmesteyarche_v_orlenke/
https://vkvideo.ru/video-72157562_456240639
https://fondsmena.ru/project/shkola-molodogo-energetika2024/
https://fondsmena.ru/news/3366/


Форум молодых специалистов ПАО  «СИБУР Холдинг»

Форум молодых специалистов ПАО «СИБУР Холдинг» под
эгидой Международного инженерного чемпионата CASE-IN -
соревнования по решению инженерных кейсов по реальным
производственным задачам предприятий среди молодых
специалистов компании.

Цель: Создание развивающей и мотивирующей среды для
быстрой адаптации, вовлечения в развитие культуры
технологического лидерства у молодых специалистов
финансово-эксплуатационных потребностей предприятий.
Укрепление навыков кросс-функционального взаимодействия,
работы в команде и проектного мышления.

Апрель – август 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Молодые специалисты



IT-чемпионат нефтяной отрасли

Это командное соревнование для специалистов российских и
нефтяных компаний. Абсолютно новый формат
образовательного проекта, который объединяет кейс-
чемпионат и хакатон для решения амбициозных задач нефтяной
отрасли. Финалисты защищают свои проекты перед
отраслевыми экспертами в очном формате.

Март – октябрь 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Студенты вузов Сотрудники компаний

Статья Видео

1 500 000 рублей призовой фонд
565 участников
20 регионов РФ
3 страны
Финал на площадке Российской 
энергетической недели 

https://it-oilchamp.ru/
https://rusenergyweek.com/programme/youth-day-programme/
https://fondsmena.ru/news/3570/


Всероссийский чемпионат по табличному редактору «Р7-Офис»

1173 участника
34 команды-полуфиналистов
3 победителя
1 000 000 рублей призовой фонд

Лучшие специалисты в области использования табличного редактора со
всей страны будут соревноваться в скорости, точности и эффективности
работы с данными. Участники продемонстрируют свои навыки решения
различных задач - от построения сложных формул и функций до создания
интерактивных отчетов и визуализаций. Жюри, состоящее из ведущих
экспертов в сфере цифровых технологий, оценит не только технические
знания конкурсантов, но и их способность нестандартно мыслить и
находить оптимальные решения.

Апрель – октябрь 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Студенты вузов Молодые специалисты

Статья Видео

https://vk.com/r7office
https://vkvideo.ru/video-171524056_456239502
https://case-in.ru/ru/news/3163/


Дни карьеры АК «АЛРОСА» (ПАО)

469 участников
15 регионов

Это карьерное мероприятие, направленное на привлечение в
компанию выпускников и студентов ведущих вузов, а также
развитие бренда работодателя в молодежной и
профессиональной среде

Январь – март 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Студенты вузов

Уральский государственный горный университет
Площадки проведения:

Статья

https://almaz-media.tv/syuzhetyi/mirnyy/25716-chetyre-sotni-uralskih-studentov-sorevnovalis-za-prizy-alrosa.html


Научно-практический форум «Горная школа»

100 участников
35 наставников и экспертов
21 город РФ

Отраслевой образовательный форум для развития молодых
специалистов горнодобывающего сектора России и вовлечения
их в решение актуальных задач, стоящих перед горной
отраслью.
За 12 лет проведения проекта форум стал надежной отраслевой
площадкой, на которой собираются лучшие молодые
специалисты из различных горнодобывающих регионов нашей
страны, решают важные отраслевые задачи‚ обмениваются
опытом и знаниями между собой и со старшими коллегами,
получают дополнительные знания и навыки, которые помогают
им в дальнейшей профессиональной карьере.

Апрель – июнь 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Молодые специалисты

Статья Видео

https://fondsmena.ru/project/miningschool2024/
https://vkvideo.ru/video-31932420_456239516
https://vk.com/wall-31932420_5032


Лига рабочих специальностей ПАО «Россети»

127 участников
35 экспертов
15 регионов РФ

Это соревнование среди студентов профессиональных
образовательных организаций, состоящее из дистанционного
этапа, где команды из числа студентов соревнуются в
разработке проектного задания на базе реального
производственного процесса или технологии, а также очного
финального профориентационного мероприятия на площадке
ПОО команды-победителя дистанционного этапа.

Сентябрь – декабрь 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Статья

Студенты ПОО

https://case-in.ru/league/51/
https://case-in.ru/ru/news/3249/


Специальная лига ООО «СГК»

80 участников
16 ПОО
16 городов РФ
12 команд-финалистов

Это соревнование среди студентов профессиональных
образовательных организаций, проходящее в дистанционном
формате.

Команды студентов (по 3-4 человека в каждой) соревнуются в
решении инженерного кейса и проводят презентацию своего
решения в онлайн-формате.

Сентябрь – декабрь 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Статья

Студенты ПОО

https://case-in.ru/league/35/
https://case-in.ru/ru/news/3240/


Международный нефтегазовый молодежный форум

240 участников
51 эксперт
40 команд
35 регионов

Проект по созданию уникальной международной молодежной
образовательной площадки с целью формирования
прогрессивной молодежной команды для решения актуальных
отраслевых задач, стоящих перед топливно-энергетическим
комплексом России и стран ближнего зарубежья.

10 – 16 июля 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Статья Видео

Студенты вузов Молодые специалисты

https://ipyforum.ru/
https://ipyforum.ru/
https://fondsmena.ru/news/3458/


Турнир «Кубок Олимпии «Все звезды»

78 участников
15 бейсбольных клубов
6 регионов РФ и Республики Беларусь

Это бейсбольный турнир нового формата, в котором
принимают участие лучшие игроки бейсбольных клубов в
составе сборных команд. В соревнованиях участвуют лучшие
игроки 15 бейсбольных клубов из 6 регионов России и
Беларуси, из которых по итогам процедуры драфта будут
сформированы звёздные команды!

Май – август 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Статья

Школьники

Видео

https://olympia-moscow.ru/allstarscup/
https://olympia-moscow.ru/novostdetalno_kcvo_6_228/
https://vkvideo.ru/playlist/-212089974_14/season_undefined


Корпоративные чемпионаты по решению инженерных кейсов

О проекте:
Корпоративный чемпионат по решению инженерного кейса,
целью которого являются развитие профессиональных
компетенций молодых специалистов компании и формирования
внутреннего кадрового резерва компании ПАО «Мосэнерго».

Март – апрель 2025 г.

Даты проведения:

Для кого проект:

Статья

Студенты вузов Молодые специалисты

ПАО «Мосэнерго»

О проекте:
Чемпионат по решению задачи на метод ситуационного
анализа под эгидой Международного инженерного
чемпионата «CASE-IN» - интеллектуальное и
квалификационное соревнование среди молодых
специалистов АО «Системный оператор Единой
энергетической системы»

2 –30 апреля 2025 г.

Даты проведения:

Для кого проект:

АО «Системный оператор Единой 
энергетической системы»

Молодые специалисты

https://case-in.ru/ru/league/54/
https://case-in.ru/league/54/


Новые направления деятельности



Фабрика инженерной мысли

790 студенческих команд
24 команды молодых специалистов
38 команд-финалистов

Проект реализовывался в рамках Осеннего кубка
Международного инженерного чемпионата CASE-IN и был
сфокусирован на развитии Красноярского края.

Более 100 университетских команд на протяжении трех месяцев
работали над кейсом «Новые рубежи цифровой индустрии и
энергетики Красноярского края», направленным на поиск
решений по стратегическим приоритетам региона.

Сентябрь 2025 – февраль 2026 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Студенты вузов

Статья

https://case-in.ru/ru/league/63/
https://fondsmena.ru/news/3660/


Молодежный день Кавказского инвестиционного 
форума

201 участников
35 эксперт
28 команд
21 ООВО

Ключевое событие для молодежного сообщества, где молодые
специалисты и студенты могут презентовать свои идеи, проекты
и стартапы в бизнес среде, получить советы от экспертов и
найти единомышленников.

Май 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Статья

Студенты вузов Молодые специалисты Школьники

https://forumkavkaz.org/
https://case-in.ru/ru/news/3023/


Практико-ориентированный чемпионат 
«Сфера профессий»

66 участников
9 ПОО

Очное мероприятие для студентов колледжей-партнёров ПАО
«НК «Роснефть», включает практико-ориентированные кейсы,
командные задания, профориентационные активности, мастер-
классы от специалистов и прямое взаимодействие студентов с
представителями работодателей.

Октябрь – ноябрь 2025 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Статья

Студенты ПОО

https://fondsmena.ru/news/3639/


Играй на 5

300 участников
15 вузов
15 тренеров

Формирование у студенческой молодежи устойчивой
мотивации к сохранению и укреплению своего собственного
здоровья, к ведению здорового образа жизни и
самоопределения с использованием средств вида спорта
бейсбол-5.
Бейсбол-5, как вариация классического бейсбола, представляет
собой динамичную и доступную игру, не требующую сложного
оборудования и больших пространств.

5 мая 2025 г. – 5 ноября 2026 г.

Даты проведения:

О проекте:

Для кого проект:

Статья Видео

Студенты московских вузов

https://baseball.case-in.ru/
https://fondsmena.ru/news/3645/
https://baseball.case-in.ru/


Проект «Системное решение»

Проект направлен на содействие выстраиванию
взаимодействия образовательных организаций с
представителями реального сектора экономики, внедрение
новых практико-ориентированных подходов к обучению и
подготовке квалифицированных кадров, а также выявление и
поддержку перспективных молодых специалистов.

О проекте:

Статья

Октябрь 2025 г. – июль 2026 г.

Даты проведения:

Для кого проект:

Студенты вузов ППС вузов

https://lift-bf.ru/contest/vkr
https://fondsmena.ru/news/3737/


Корпоративные чемпионаты по решению инженерных кейсов

О проекте:
Симуляция профессиональной деятельности сотрудников для
обучения, укрепления командного духа, повышения
вовлеченности и удовлетворенности персонала.

Август – декабрь 2025 г.

Даты проведения:

Для кого проект:

Молодые специалисты

Деловая игра «Открой и оцифруй РСУ»

Статья

ЗДЕСЬ 
МОГ БЫ 
БЫТЬ ВАШ 
ПРОЕКТ

https://cyberphysics.spbstu.ru/news/delovaya_igra_otkroy_i_ocifruy_rsu/


Редизайн сайта CASE-IN

Масштабный ребрендинг основного сайта
Чемпионата CASE-IN, приуроченный к
старту Осеннего кубка 2024

Июнь – август 2024 г.

Даты проведения:

О проекте:

Разработка кейсов и методических материалов

Чат-боты для проектов

Фонд создает обучающие материалы,
конструкторы, игры, методические
материалы для профориентации молодежи,
а также материалы для рекрутинга и
внутреннего обучения сотрудников
отраслевых компаний различных областей

О проекте:

Разработанные Фондом «Надежная смена»
боты для взаимодействия с участниками
проектов, организации регистрации и иных
активностей на мероприятиях

О проекте:

Для кого проект:

Школьники Студенты Молодые специалисты

Онлайн-платформа программ

Собственная интерактивная онлайн-платформа для
составления программ проводимых мероприятий

О проекте:

https://case-in.ru/
https://fondsmena.ru/project/obrazovatelnye-produkty/
https://t.me/final_case_bot
https://t.me/youtdayvnot_bot
https://program.case-in.ru/


О нас говорят

Каждый раз, что на самом чемпионате, что на мероприятиях
Фонда, я вижу знакомые лица. И в итоге ты едешь не только
показать крутое решение, но и поболеть за коллег из
соседних направлений, посоревноваться с людьми с
которыми ты знаком уже много лет, гадая: «Чего нового они
приготовят в этот раз?».

Кейсы – это не только жёсткая консалтинговая и инженерная
работа, но ещё и спорт. Это всегда азарт, это тряска на
награждении.

Отдельное спасибо за финал 2025 года по направлению
«Нефтехимия» в большей степени именно за задание кейса.
Одно из самых технических заданий на моей памяти, где на
первое место встали инженерные компетенции.

Никита Ехлаков,
Команда «Полимеры»
Тюменский индустриальный университет

Выражаем благодарность за большой вклад в развитие
инженерного сообщества, подготовку
высококвалифицированных кадров и плодотворное
сотрудничество, а также за помощь в организации
командирования воспитанников и наставников команд Центра
талантов «Кемерово» («УникУм») при КузГТУ для участия в
Финале Школьной лиги в 2025 году.

Школьная лига XIII сезона
Международного инженерного чемпионата CASE-IN
Кузбасский государственный университет имени Т.Ф. 
Горбачева

Чемпионат имеет большое значение для популяризации
отечественного программного обеспечения и демонстрации
его возможностей.
Мы высоко ценим сложившиеся между нами деловые
отношения, основанные на взаимопонимании и общей
заинтересованности в успехе. Надеемся на сохранение и
укрепление нашего партнерства в будущем и, конечно же, на
продолжение совместной работы в 2026 году и в
последующие годы

Всероссийский чемпионат по табличному редактору 
«Р7 офис», АО «Р7»



С вами смотрим в яркое будущее!
С Новым годом!


