
                 

ПОЛОЖЕНИЕ 
О ВСЕРОССИЙСКОМ МОЛОДЕЖНОМ НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКОМ ФОРУМЕ  

«ГОРНАЯ ШКОЛА» 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Всероссийский молодежный научно-практический форум «Горная школа 2017» (далее – 
Школа, Форум) – образовательный проект, направленный на оценку и развитие личностных и 
профессиональных компетенций лучших представителей молодежи горнодобывающей 
отрасли; 

1.2. Школа проводится с 7 по 12 июля 2017 года, с учетом дня заезда и отъезда;  

1.3. Место проведения Школы: Республика Бурятия, Кабанский район, п. Новый Энхалук, ул. 
Лесная 6, на территории Спортивного оздоровительного лагеря (далее-СОЛ) «ЭНХАЛУК» и 
СОЛ «ОСЛИК»; 

1.4. Тема Форума - «Производственная система горнодобывающего предприятия»; 

1.5. Официальная страница Форума в интернете http://fondsmena.ru/project/miningschool/ ; 

1.6. Регистрация на Форум для участников до 20.06.2017 -  
http://fondsmena.ru/project/miningschool/registration/  

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ  

Цель: оценка, развитие личностного и профессионального потенциала лучших 
представителей молодежи горнодобывающей отрасли, формирование кадрового резерва 
отраслевых компаний и горнодобывающей отрасли России.  

Задачи Школы: 

 Развитие профессиональных и лидерских навыков, знаний и компетенций молодых 
перспективных работников компаний; 

 Стимулирование внедренческой и рационализаторской деятельности молодых 
специалистов компании, привлечение молодежи к активному участию в решении научно-
производственных и экономических задач, стоящих перед компанией и отраслью в целом; 

 Содействие передаче молодым работникам опыта и знаний, накопленного менеджментом 
компании и ее ведущими работниками; 

http://fondsmena.ru/project/miningschool/registration/
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 Содействие формированию единства сообщества и гордости за выбранную отрасль и 
специальность через формирование навыков подготовки и принятия, обоснованных 
инженерных и управленческих решений, создание пространства совершенствования и поиска 
новых решений;  

 Содействие нравственному, интеллектуальному и физическому развитию молодых 
работников.  

3. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ  

3.1. Организаторами Школы выступают НП «Молодежный форум лидеров горного дела», 
Благотворительный фонд «Надежная смена» (далее - Фонд), АО «СУЭК», АО «Сибирский 
антрацит», ООО «Компания «ВостСибУголь», ОАО «Стойленский ГОК» и другие компании-
участницы. Форум организован при поддержке Республики Бурятии.   

3.2. Общее руководство подготовкой Школы осуществляется организационным комитетом, 
состоящим из представителей Организаторов и других ведомств, и организаций партнеров 
Школы. 

3.3 Непосредственное руководство Школой в момент его проведения осуществляется 
Директором Школы.  

4. УЧАСТНИКИ  

 Молодые работники АО «СУЭК», АО «Сибирский Антрацит», ООО «Компания 
«ВостСибУголь», ОАО «Стойленский ГОК» и другие компании-участницы; 

 Студенты и аспиранты, обучающиеся по целевому направлению отраслевых компаний, 
победители и участники Международного инженерного чемпионата Case-IN; 

 Обучающиеся профессиональных общеобразовательных организаций Хабаровского края и 
Республики Бурятия.  

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ КОНЦЕПЦИЯ МЕРОПРИЯТИЯ 

5.1. Программа школы содержит мероприятия, направленные на развитие профессиональных 
знаний участников, личностной эффективности (лидерство, эффективность, управление), а 
также включает командообразование, спортивные и культурно-развлекательные активности.  

5.2. Ключевым форматом программы является инженерный кейс – комплексная техника 
обучения, подразумевающая командую работу по поиску вариантов решения, оптимизации и 
повышению эффективности деятельности реального предприятия на основе конкретной 
финансово-производственной ситуации.  

5.3. Одновременно с работой над решением кейсов, участники Школы посещают 
предусмотренные Программой лекции и семинары, встречи с экспертами и наставниками.  



                 

Знания, получаемые в рамках указанных мероприятий, участники должны будут использовать 
при подготовке решений инженерных кейсов. 

5.4. Поэтапно проходя все мероприятия Программы, команды набирают баллы. Подсчет 
баллов осуществляется организаторами на ежедневной основе.   

5.5. Победителем Школы признается команда, которая наберет наибольшее количество 
баллов по итогам всех мероприятий программы.  

6. СИСТЕМА ОЦЕНКИ УЧАСТНИКОВ 

6.1. Все участники Школы автоматически становятся участниками Системы Командного 
Рейтинга (далее - СКР). 

6.2. Главной целью СКР является создание условий для объективного определения наиболее 
активных участников Школы исходя из критериев, определяющих степень их вовлеченности в 
образовательную программу Школы, деловые и морально-этические качества. 

6.3. В зависимости от активности команды, СКР составляет ее рейтинг, согласно следующим 
критериям и показателям: 

 решение инженерных кейсов; 

 деловые игры, тренинги 

 спортивные мероприятия; 

 творческие мероприятия; 

 дисциплина (посещение образовательных и проч. мероприятий в соответствии с 
программой); 

 другие мероприятия в соответствии с программой и решением Организаторов. 

6.4. За нарушения правил пребывания командам начисляются штрафные баллы в 
соответствии с СКР. 

6.5. Руководство и управление СКР осуществляют представители Организаторов. 

6.6. Система присвоения баллов в рамках СКР изложена в Приложение № 2 к данному 
Положению. 

6.7. Организаторы оставляют за собой право: 

 добавлять иные мероприятия (в т.ч. и непосредственно во время проведения) и систему 
оценки к ним.  

 присваивать дополнительные баллы участникам команд, проявивших себя в рамках 
Программы.  

7. ПРАВИЛА ПРЕБЫВАНИЯ 
7.1. Пребывание участников и гостей Школы регулируется и осуществляется в соответствии с 
Приложением № 1 настоящему Положению. 



                 

ПРИЛОЖЕНИЕ №1  
к Положению о  

Всероссийском молодежном  
научно-практическом форуме 

 «Горная школа» 

 
ПРАВИЛА ПРЕБЫВАНИЯ 

На Всероссийском молодежном научно-практическом форуме «Горная школа» 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Все участники обязаны знать и соблюдать настоящие Правила пребывания на 
молодежном научно-практическом форуме «Горная школа» (далее - Правила). 

1.2. Перед началом проведения Школы все участники должны ознакомиться с Правилами и 
расписаться в ведомости, подтверждая свое согласие на их соблюдение. 

2. ПРОЖИВАНИЕ НА ТЕРРИТОРИИ  

2.1. Во время работы Школы категорически запрещается: 

 приносить, хранить, употреблять и распространять наркотические средства, психотропные 
вещества и их прекурсоры, напитки, содержащие алкоголь (включая пиво и 
слабоалкогольные коктейли), все найденные запрещенные вещества будут 
утилизироваться при изъятии; 

 приносить на территорию Школы острые предметы (топоры, ножи, ножницы и пр.), 
взрывоопасные и легковоспламеняющиеся вещества, оружие; 

 изменять местонахождение оборудования Школы, мешать участию команд в 
мероприятиях, предусмотренных программой Школы; 

 играть в азартные игры на деньги; 

 оскорблять и/или унижать религиозные и национальные чувства других участников; 

 курить, кроме специально отведенных для этого мест; 

 нарушать общепринятые нормы поведения в общественных местах; 

 разводить костры и использовать приборы с открытым огнем (спички, свечи, зажигалки и 
пр.) в комнатах и вне территории своего размещения; 

 нарушать тишину в местах проживания и на территории Школы с 00.00 до 07.00 часов. 

2.2. Участники обязаны: 

 быть взаимно вежливыми и дисциплинированными; 



                 

 соблюдать распорядок дня Школы; 

 в случае порчи имущества Школы, полностью возместить его стоимость; 

 соблюдать правила личной гигиены, следить за чистотой и порядком в месте своего 
проживания; 

 соблюдать меры безопасности при пользовании специального снаряжения; 

 не употреблять в пищу просроченные продукты, дикорастущие растения, не пить 
загрязненную и некипяченую воду; 

 справлять естественные надобности в специально отведенных для этого местах. 

2.3. Участники не имеют права: 

 покидать территорию Школы без разрешения Организаторов; 

 принимать водные процедуры в ночное время с 00.00 до 06.00, а также во время 
проведения обязательных учебных занятий, предусмотренных программой Школы; 

 приглашать незаявленных Организаторам посетителей на территорию Школы; 

 проносить на территорию Школы домашних животных. 

2.4. Участники имеют право: 

 вносить предложения по изменению программы мероприятий Школы, организовывать и 
проводить собственные мероприятия по предварительному согласованию с Организаторами 
Школы; 

 свободно общаться с аккредитованными представителями средств массовой информации. 

2.5. Участники обеспечиваются: 

 техническими и организационными средствами, необходимыми для жизнедеятельности во 
время проведения Школы (питьевой и технической водой, питанием, столами, стульями, 
туалетами, умывальниками, душем); 

 электропитанием для зарядки мобильных телефонов и ноутбуков; 

 подготовленной территорией, техническими средствами и аппаратурой для проведения 
Школы; 

 охраной территории во время проведения Школы; 

 образовательной программой; 



                 

 спортивными и творческими мероприятиями; 

 медицинским обслуживанием во время проведения Школы. 

3. МЕРЫ БЕЗОПАСНОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ УЧАСТНИКОВ 

3.1. Во время проведения Школы участники обязаны соблюдать меры безопасности и 
выполнять все распоряжения организаторов. 

3.2. В случае чрезвычайного происшествия, участники Школы обязаны оказать помощь 
пострадавшему, сообщить о случившемся Организаторам, транспортировать пострадавшего 
самостоятельно или с помощью других участников или спасателей в медпункт. 

3.3. При отъезде с территории Школы, участники обязаны навести порядок в местах своего 
проживания.  

3.4. Все участники и Организаторы Школы несут материальную ответственность за 
причиненный оборудованию и снаряжению Школы материальный ущерб или потерю 
(оборудования, снаряжения), а также за ущерб, причиненный зеленым насаждениям и 
строениям. 

3.5. Гости Школы, имеющие согласованную с администрацией Школы программу пребывания, 
должны знать и соблюдать настоящие Правила.  

3.6. Любой человек, находящийся на территории лагеря, получает специальный бейдж и 
обязан в любое время носить его на территории лагеря. 

3.6.1. Нахождение на территории лагеря без бейджа запрещается, сотрудники охраны и 
организаторы имеют право применять дисциплинарное взыскание к участникам, 
нарушающим данное правило.   

3.7. Попасть на территорию школы возможно только по разрешению организаторов. Охрана 
имеет право не допускать на территорию посторонних лиц, до получения разрешения от 
организаторов.  

3.8. За нарушение правил пребывания, к командам могут применяться меры дисциплинарного 
взыскания, в случае незначительного нарушения – в виде штрафных балов (подробнее см. 
Приложение 2) и вплоть до выселения провинившегося с территории лагеря за серьезные 
нарушения. 

3.9. В случае совершения участниками административных правонарушений Организаторы 
оставляют за собой право удалить участника с территории лагеря до момента окончания 
Форума, а также информировать о правонарушении правоохранительные органы.  

4. ТРЕБОВАНИЯ К УЧАСТНИКАМ И ИХ СНАРЯЖЕНИЮ 

4.1. Каждый участник Школы должен иметь при себе следующее личное снаряжение: 



                 

1) спортивная обувь – 1 пара; 
2) запасная обувь – 1 пара; 
3) носки – минимум 6 пар; 
4) спортивный костюм – 1 шт.; 
5) свитер теплый – 1 шт.; 
6) головной убор – 1 шт.; 
7) рубашка или футболка с длинным рукавом – 2 шт.; 
8) рюкзак (объем от 50 до 100 литров) или дорожная сумка – 1 шт.; 
9) накидка от дождя (плащ) – 1 шт.; 
10) фонарь ручной – 1 шт.; 
11) элементы питания к фонарю ручному (количество определяется на усмотрение участника, 
исходя из ресурса фонаря); 
12) средство для защиты от насекомых – 1 шт.; 
13) солнцезащитное средство – 1 шт.; 
14) предметы личной гигиены (зубная паста, зубная щётка, туалетная бумага, мыло и т.д.) – 1 
комплект; 
15) нижнее белье – 6 комплектов; 
16) полотенце – 1 шт.; 

*исходя из условий лагеря, участники могут привозить доп. вещи и оборудование. 

4.2. Участники Школы могут иметь с собой лекарства, необходимые для индивидуального 
пользования по назначению врача (при условии предоставления соответствующего 
документа). 

4.3. По согласованию с Организаторами Школы, участники могут иметь дополнительное 
снаряжение и инвентарь, предназначенные для участия в программе Школы – спортивный 
инвентарь, музыкальные инструменты, сценические костюмы и пр. 

4.4. По приезду участников производится личный досмотр вещей. Запрещенные данным 
положением вещи изымаются и возвращаются участникам по окончанию Школы, кроме 
вещей указанных в пункте 2.1. правил пребывания настоящего положения.  

5. ТРЕБОВАНИЯ К КОМАНДАМ 

Каждая команда должна:  

1) подготовить доклад для научного шоу от молодых специалистов в формате «Science 
Slam» по утвержденной тематике «Производственная система горнодобывающего 
предприятия», которое должно длиться не более 10 минут, прислать тему выступления и 
тезисы организаторам по адресу  mining@fondsmena.ru  до 30 июня, с пометкой 
«Доклад.Тема от команды_____».; 

2) подготовиться к творческому конкурсу по утвержденной тематике «Битва хоров» на 
горняцкую тему, и прислать организаторам по адресу  mining@fondsmena.ru название песни 
от команды до 30 июня, с пометкой «Песня. Название от команды_____».  

mailto:gonchar@fondsmena.ru
mailto:gonchar@fondsmena.ru


                 

3) определить 1 вокалиста, который должен к смене подготовить заготовку текста (не более 
2ух четверостиший) для создания Гимна Молодых Горняков, привезти заготовку с собой.  В 
течении форума вокалисты с режиссером работают над Гимном, который презентуется на 
Закрытии Горной школы; 

4) подготовить и привезти флаг размером 0,5х0,85м, дизайн флага свободный, не 
нарушающий нормы морали;  

5) привезти с собой 2 ноутбука на команду для использования их в рамках 
образовательной программы с установленными видеоредакторами; 

6) привезти с собой минимум 2 фотоаппарата на команду и необходимую гарнитуру для 
подключения их к ноутбуку;   

7) привезти с собой 2 комплекта, состоящих из планшета (20 см х 30 см), блокнота, ручки, 
карандаша;  

8) подготовить видеопрезентацию своей команды и иметь ее с собой на флеш-
накопителе;  

9) распределить обязанности в команде в соответствии с ролевой моделью (Приложение 
№3). 

10) заполнить анкету-заявку для участия в молодежном научно-практическом форуме 
«Горная школа 2017» каждым членом команды до 20 июня  
http://fondsmena.ru/project/miningschool/registration/ 

6. ТИПОВОЙ РАСПОРЯДОК ДНЯ  

 
7:00 - 8:00 
 
8:00 – 9:00  
 
9:00-12:00  
 
12:00-13:00 
 
13:00-15:20 
 
15:20-15:40 
 
15:40-18:00 
 
18:00-19:00 
 
19:00-21:15 
 
21:15-21:30 
 
21:30-22:30 
 
22:30-00:00 

Подъем, зарядка, утренний туалет 
 
Завтрак для участников Школы 
 
Сессия профессиональной ориентации 
 
Обед 
 
Решение инженерного кейса 
 
Перерыв 
 
Защита решений инженерного кейса 
 
Ужин 
 
Спортивные состязания 
 
Перерыв 
 
Творческие конкурсы 
 
Свободное время, подготовка ко сну, отбой 

 

http://fondsmena.ru/project/miningschool/registration/
http://fondsmena.ru/project/miningschool/registration/


                 

ПРИЛОЖЕНИЕ №2 
к Положению о  

Всероссийском молодежном  
научно-практическом форуме 

 «Горная школа» 

Система присвоения баллов в рамках Системы командного рейтинга (СКР) 

Организаторы имеют право вносить изменения в Систему командного рейтинга по ходу 
форума в целях совершенствования спортивной составляющей. 

Мероприятие 
MAX 
балл 

Комментарии 

Инженерный кейс №1,2,3 80 

Экспертная комиссия оценивает участников по 
следующим критериям: 
• Технология; 
• Оригинальность и новизна решения, 
инновационность;  
• Экономика; 
• Презентация и выступление. 

Эксперты за каждый критерий смогут поставить 
максимум 5 баллов; каждый критерий имеет 
собственный вес (технология – 5, экономика – 4, 
оригинальность и новизна решения – 4; 
выступление и презентация - 3) 
Итоговые баллы формируются следующим 
образом: 
1) вычисляется средний балл, из выставленных 
экспертами, по каждому критерию; 
2) каждый средний балл умножается на его вес, 
соответствующий этому критерию; 
3) полученные баллы складываются. 
Подробнее система оценки прописана в 
Регламенте проведения кейс-чемпионата Форума 

  

Научное шоу от молодых 
специалистов в формате 
«Science Slam» 

15 

Участники выступают с докладами по теме 
Форума в формате «Science Slam», который 
подразумевает простой и доходчивый рассказ о 
своих исследованиях, рацпредложениях и проч. 
со сцены.  

Комиссия оценивает каждый доклад по 5-бальной 
шкале по критериям: 

 научная новизна; 



                 

 раскрытие темы; 

 доступность и простота донесения 
информации.  

Подробнее система оценки прописана в 
Регламенте «Science Slam». 

Деловая игра  5 Оценивается бизнес-тренерами 

Спортивное «Что? Где? 
Когда?» 

10 

По 1 баллу за каждый правильный ответ на 
вопрос, команды сдают ответ на вопрос (всего 20 
вопросов) в течение 1 мин, после чего ведущий 
объявляет ответ на вопрос 

Полученная сумма баллов делится на 2 

Забойные игры 5 

1 место – 5 баллов; 
2 место – 3 балла; 
3 место – 2 балла; 
4 место – 0 баллов и т.д.,  

Командное спортивное 
состязание 

7 

Будет определено позднее 
1 место – 7 баллов; 
2 место – 5 балла; 
3 место – 3 балла; 
4 место – 2 балла; 
5 место – 0 баллов и т.д., 

Индивидуальное 
спортивное состязание 

5 

Будет определено позднее 
1 место – 5 балла; 
2 место – 3 балла; 
3 место – 2 балл; 
4 место – 1 балл;  
5 место – 0 баллов и т.д., 

Сдача норм ГТО  5 Упражнения будут определены позднее 

Видеопрезентация команд 10 

Комиссия оценивает видеопрезентацию  
по 10-балльной шкале по 3 критериям:  
- соответствие заявленной тематике; 
- оригинальность/креативность; 
- музыкальное сопровождение, оформление; 

К подсчету принимается средняя сумма баллов.   

Требования к видео: 
Тема видео: видеопрезентация должна быть 
посвящена празднованию 70-летия Дня шахтера 
и 295-летия с начала угледобычи в России. При 



                 

этом на видео должны присутствовать все 
участники команды (необязательно в одном 
кадре). 

Качество записи не ниже 720р..  

«Титульный лист» с указанием названия команды. 
Длительность видео не более 1 минуты 30 
секунд, но не менее 30 секунд. Язык видео – 
русский. Отсутствие неформальной, 
ненормативной лексики, жаргонизмов.  

Все видео демонстрируются в рамках первого дня 
Школы, как часть представления команды. С 
примерами можно ознакомиться по следующей 
ссылке:https://vk.com/videos-
31932420?section=album_53673888  

Творческий конкурс 
«Битва хоров» 

10 

Комиссия оценивает выступление по 10-бальной 
шкале 
- оригинальность/ креативность; 
- соответствие горняцкой тематике; 
- общее восприятие номера (гармоничный 
внешний вид, подача материала, артистичность) 

К подсчету принимается средняя сумма баллов.   

Конкурс фотографий 18 

Конкурс проводится каждый день в двух разных 
номинациях (всего в 6 номинациях): 
1. Моя команда 
2. Фото с экспертом 
3. Учеба 
4. Спорт 
5. Творчество 
6. Дружба регионов 

По каждой номинации команда может 
представить к участию по три фотографии 
(крайний срок сдачи 20:00), далее они 
оцениваются жюри. В каждой номинации 
выделяются по три призовых места: 
1 место – 3 балла 
2 место – 2 балла 
3 место – 1 балл 

Конкурс видео 10 В рамках пребывания на Школе каждая команда 

https://vk.com/videos-31932420?section=album_53673888
https://vk.com/videos-31932420?section=album_53673888


                 

должна подготовить видео о своей жизни на 
Школе.   

Комиссия оценивает видеопрезентацию по 10-
балльной шкале по 3 критериям:  
- соответствие заявленной тематике 
- оригинальность/креативность  
- музыкальное сопровождение, оформление 

К подсчету принимается средняя сумма баллов.   

Тема: "Чему меня научила Школа". 

При этом на видео должны присутствовать все 
участники команды (необязательно в одном 
кадре). 

Требования к видео: качество записи не ниже 
720р, длительность видео не более 3 минут, язык 
русский, отсутствие неформальной, 
ненормативной лексики, жаргонизмов (крайний 
срок сдачи 10 июля 22:00). 

Примеры:  
https://cloud.mail.ru/public/DPkX/Zkw1UorhP  
https://cloud.mail.ru/public/8QfB/kvPyuc49Y  

Дополнительные 
мероприятия в рамках 
Форума 

8 

Организаторами могут быть добавлены иные 
мероприятия, в т.ч. не предусмотренные в 
итоговой программе. Критерии оценки и систему 
баллов по данным мероприятиям по 
предложению участников и Программного 
комитета утверждает Директор Форума  

Индивидуальные и 
командные достижения 

1 

Организаторы Форума имеют право ежедневно 
присваивать дополнительные баллы участникам 
Команд, проявивших себя в рамках Программы и 
жизнедеятельности Форума 

Штрафные баллы 

В 
зависимо
сти от 
мероприя
тий 

Организаторы Форума имеют право ежедневно 
присваивать штрафные баллы командам за 
нарушения в рамках мероприятий программы (к 
примеру, превышение время выступления на 
кейс-чемпионате, общее время видеопрезентации 
и проч.) 

 

https://cloud.mail.ru/public/DPkX/Zkw1UorhP
https://cloud.mail.ru/public/8QfB/kvPyuc49Y


                 

Перечень дисциплинарных взысканий за нарушения правил пребывания на 
Всероссийском молодежном научно-практическом форуме «Горная школа 2017»: 

 

Нарушение Max количество штрафных балов 

Нахождение на территории Горной Школы 
в состоянии алкогольного/наркотического 
опьянения  

Удаление участника с площадки Форума 

Покидание территории лагеря без 
разрешения Директора Форума 

Удаление участника с площадки Форума 

Попытка пронести на территорию 
лагеря запрещенные напитки и 
вещества 

- 10 баллов за каждую тару  

Изменение местонахождения 
оборудования Школы, помехи к участию 
команд в мероприятиях, предусмотренных 
программой Школы  

- 10 баллов 

Курение в местах, не предназначенных для 
этого 

- 5 баллов 

Разведение костров и использование 
приборов с открытым огнем (спички, свечи, 
зажигалки и пр.) на территории Форума 

- 10 баллов 

Опоздание на любое из мероприятий 
программы 

- 1 балл за каждого опоздавшего 

Прогул мероприятия без уважительной 
причины 

- 3 балла за каждого 

Неуважительное отношение к участникам и 
организаторам Форума  

- 20 баллов 

В иных случаях нарушений правил пребывания количество штрафных баллов определяется 
организаторами на их усмотрение. 

 

 

 

 

 
 
  
 
 
 



                 

ПРИЛОЖЕНИЕ №3 
к Положению о  

Всероссийском молодежном  
научно-практическом форуме  

«Горная школа 2017» 

Ролевая модель Горной Школы 2017 

В рамках каждой команды участники должны заранее распределить роли в соответствии со 
следующей иерархией. 

1) Руководители: капитан и 2 его заместителя (3 человека)  
Права и обязанности: 

 отвечают за дисциплину внутри команды; 

 несут материальную ответственность за имущество, предоставляемое организаторами на 
команду в рамках Форума; 

 отвечают за сбор команды на каждое мероприятия в рамках программы; 

 координируют работу «пятерок» своей команды; 

 имеют право передавать вопросы и пожелания от команды организаторам; 

 представление интересов Команды на организационных сборах Форума; 

 назначают участников спортивных мероприятий. 
 
2) Комитет хозяйственного обеспечения (3 человека)  
Права и обязанности: 

 разрабатывают правила уборки и поддержания чистоты в жилых помещениях, на рабочих 
местах и на территории проведения Школы; 

 поддерживают чистоту и порядок в местах проживания, работы и отдыха участников; 

 информируют о нарушениях функционирования ЖКХ Форума (отсутствие воды, света, 
отопления, связи, гигиенических принадлежностей и т.п.), участвуют в устранении нарушений; 

 участвуют в процессе подготовки площадки для очередных мероприятий. 

3) Комитет СМИ (3 человека)  
Права и обязанности: 

 выполняют ежедневные специальные задания организаторов (конкурс фотографий, 
заметок, посты в соц.сетях и проч.); 

 совместно с организаторами берут интервью у участников, экспертов и гостей Форума; 

 участвуют в подготовке пресс-релизов по итогам дня;  

 готовят фото-подборку и видеоматериалы по итогам дня 

 ответственные за своевременную передачу организаторам видеороликов и презентаций 
команды. 

4) Комитет снабжения (2 человека) 
Права и обязанности: 



                 

 организуют дежурство на кухне, организуют поход в столовую участников команды, а также 
выдачу участникам команды полдника и паужина. 

5) HR Комитет (2 человека)  
Права и обязанности: 

 участвуют в раздаче демонстрационных материалов на мероприятиях; 

 по необходимости привлекаются в помощь бизнес-тренеру на мероприятиях; 

6) Арт-комитет (1 человек)  
Права и обязанности: 

 ответственные за музыкальное сопровождение в рамках Форума; 

 формируют предложения по организации творческих мероприятий в рамках вечерних 
программ Форума; 

7) Комитет Подсчета (1 человека)  
Права и обязанности: 

 принимают участие в ежедневном подсчете баллов по системе СКР; 

 имеют право уточнять у Главной судьи Форума итоговые результаты каждого дня по СКР; 

 ответственные за проведение ежедневного анкетирование внутри команды по прошедшим 
мероприятиям.   

 ежедневно предоставляют результаты дня на утреннем сборе участников. 

Работа комитетов ежедневно оценивается непосредственно представителями Комитетов от 
каждой команды. Комитет имеет право ежедневно ходатайствовать перед организаторами о 
снятии баллов с команд, чьи представители игнорировали запланированную работу 
Комитета. Баллы снимаются в соответствии с перечнем дисциплинарных взысканий (п. 
прогул мероприятия без уважительной причины). 

 

Контакты организаторов  

Розе Анна По вопросам программы  
8 (977) 302 3320 
roze@fondsmena.ru  

Сердюков Дмитрий  
По вопросам логистики, 
проживания 

8 (916) 172 9525 

serdyukov@fondsmena.ru  

Чередниченко Анастасия  
По вопросам участия и 
подготовки дополнительных 
заданий  

8 (916) 993 3513  
cherednichenko@fondsmena.ru  

 

mailto:roze@fondsmena.ru
mailto:serdyukov@fondsmena.ru
mailto:cherednichenko@fondsmena.ru

